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IZVESTAJ O RADU UNIVERZITETA ,,UNION” U BEOGRADU

za 2022. godinu

Uvodne napomene

Univerzitet ,,Union” u Beogradu (u daljem tekstu: Univerzitet) u Svom sastavu ima cetiri ¢lanice
u svojstvu pravnog lica i to su: Pravni fakultet Univerzitet ,,Union” u Beogradu, Racunarski
fakultet, Beogradska bankarska akademija-Fakultet za bankarstvo, osiguranje i finansije, Fakultet
za pravne 1 poslovne studije dr Lazar Vrkatic.

Pocetkom, 01.01.2022. godine broj prijavljenih studenata bio je po fakultetima Univerziteta
sledeci:

Racunarski fakultet — 885,
Pravni fakultet Univerziteta ,,Union” u Beogradu — 452,
Beogradska bankarska akademija - Fakultet za bankarstvo, osiguranje i finansije — 271,

Fakultet za pravne i poslovne studije dr Lazar Vrkati¢ — 1201,
UKUPNO (1+2+3+4) = 2.8009.

N

U posmatranom periodu poslovanja bio je obezbeden normalan rad organa kao i redovno
funkcionisanje tekucih poslovnih aktivnosti na Univerzitetu, iako se do marta 2022. godine
nastavila losa zdrastvena situacija uzrokovana pandemijom virusa COVID-19. U toj situaciji
Univerzitet je obavljao sve zadatke bez zastoja, zavrsavani su tekuci poslovi: izbori u zvanja,
faze izrade disertacija, verifikovane su, kontrolisane i dodeljivane diplome, redovno je sprovoden
proces priznavanja stranih visokoskolskih javnih isprava, intenzivno je obavljana medunarodna
saradnja i svi ostali teku¢i poslovi.

O poslovanju Univerziteta

Univerzitet ,,Union” Beograd je redovno obavljao poslovne aktivnosti i vremenski je uskladio
prilive i odlive novcanih sredstava, kao i izmirivanje obaveza sa naplatom potrazivanja. Prema
finansijskom izvestaju koji je sadinjen sa stanjem na dan 31.12.2022. godine Univerzitet
zavrSava poslovnu godinu sa ra¢unovodstvenim neto dobitkom od 87.000,00 dinara i nema
neizmirenih obaveza. Redovne aktivnosti podrazumevaju troskove koji su nacinjeni u cilju
obavljanja redovnog poslovanje i to su: troskovi zakupa, zarade, materijalni troskovi poslovanja



(nabavka materijala), poreske i druge obaveze prema drzavi, kao i ¢lanarine. Ukupan prihod je
rezultat fakturisane realizacije i iznosio je 8.606.000,00 dinara, sa kojima su pokriveni ukupni
rashodi koji su iznosili 8.519.000,00 dinara.

Rad organa Univerziteta

Na Univerzitetu organi funkcioni$u u skladu sa vaze¢im aktima. U skladu sa tim aktima redovne
poslove obavlja Savet, Rektor, Senat i Studentski parlament.

Od bitnijih aktivnosti organa Univerziteta tokom 2022. godine treba navesti sledece:

- Aktivnosti vezane za izradu IzveStaja 0 samovrednovanju i ocenjivanju kvaliteta
Univerziteta ,,Union” u Beogradu za period 2019-2021. godina,

- Aktivnosti vezane za reakreditaciju Univerziteta,

- Poslovi oko izmene i dopune Statuta Univerziteta,

- lzrada Pravilnika o obaveznim elementima i o postupku provere originalnosti doktorskih
disertacija i doktorskih umetni¢kih projekta koji se brane na Univerziteu ,,Union” u
Beogradu,

- Aktivnosti vezane za izmene i dopune Pravilnika o priznanju stranih visokoskolskih
isprava radi nastavka obrazovanja,

- lzrada Pravilnika o kancelarijskom i arhivskom poslovanju,

- Poslovi oko medunarodnje saradnje i aktivnosti vezane za oko Erazmus mobilnosti i

- Aktivnosti na redizajnu sajta i dopune dela sajta na engleskom jeziku.

Organi Univerziteta su tokom 2022. godine zakazivali i odrzavali sednice, odnosno obavljali su
redovne aktivnosti i poslove u skladu sa propisanim preventivnim merama koje su u tom periodu
1 donoSene.

Sednica Senata Univerziteta je ukupno odrzano dvanaest (12), od toga redovnih deset (10) i dve
(2) vanredne elektronske. Senat Univerziteta je redovno obavljao tekuée poslove i aktivnosti i to
su: izbori u zvanja, donoSenje odluka u postupcima vezanim za izradu i odbranu doktorskih
disertacija, priznavanje stranih visoko$kolskih isprava (nostrifikacije) kao i ostale aktivnosti
vezane za rad fakulteta i Univerziteta.

Savet Univerziteta je radio prema potrebi upravljanja, a u skladu sa zakonom i Statutom
Univerziteta i odrzane su ukupno dve (2) sednice Saveta.

Tekuéi poslovi Univerziteta

Na Univerzitetu su tokom 2022. godine obavljani redovni poslovi vezani za postupke izbora
nastavnika u zvanja, vrSeni poslovi oko donoSenja odluka u vezi prijave, izrade i odbrane
doktorskih disertacija, kao i vezi priznanja stranih visokoskolskih isprava (nostrifikacija). Za
potrebe ovih redovnih aktivnosti vode se odgovarajuci registri, tako da se svaki kandidat moze
pratiti tokom svakog od postupaka pred organima Univerziteta. Sledi tabelarni prikaz redovnih
tekucih poslova Univerziteta po fakultetima.



a) lzbori u zvanja

Na Univerzitetu su u toku 2022. godine donete slede¢e odluke: o izboru u zvanje redovnog
profesora — sedam (7), vanrednog profesora — Cetiri (4), docenta — dvadesetcetiri (24), gostujuceg
profesora - Cetiri (4) i nije bilo izbora ni odluke izbora u zvanje predavaca. Takode nije doneta
nijedna odluka o ispunjenosti uslova za produzetak radnog odnosa. Izvr$en je jedan (1) izbor u
zvanje profesora emeritusa. Ukupno tokom 2022. godine je izabrano cetrdeset (40) nastavnika. U
tabeli broj 1 su prikazani izbori u zvanja po fakultetima:

Tabela 1: I1zbor nastavnika u zvanja po fakultetima

IZBOR NASTAVNIKA U ZVANJA

R. br.

Fakultet

Zvanje

Broj

Ukupno

Racunarski fakultet

Redovni profesor

Vanredni profesor

Docent

Gostujuci profesor

Predavaci

Produzetak r.0.*

Profesor emeritus

11

Pravni fakultet Univerziteta ,,Union” u
Beogradu

Redovni profesor

Vanredni profesor

Docent

Gostujuci profesor

Predavaci

Produzetak r.0.*

Profesor emeritus

13

Beogradska bankarska akademija -
Fakultet za bankarstvo osiguranje i
finansije

Redovni profesor

Vanredni profesor

Docent

Gostujuci profesor

Predavaci

Produzetak r.0.*

Profesor emeritus

Fakultet za pravne i poslovne studije dr
Lazar Vrkati¢

Redovni profesor

Vanredni profesor

Docent

Gostujuéi profesor

Predavaci

Produzetak r.0.*

Profesor emeritus

OOOONNWOOOAWONOOOOEONI—‘OOOOONO

UKUPNO

40

*Produzetak radnog odnosa po osnovu potvrde izbora u zvanje redovnog profesora posle 65
godine starosti.




Ostvaren najveéi broj izbora u zvanja u analiziranoj, 2022. godini bio je na Pravnom fakultetu
Univerziteta ,,Union” i iznosi trinaest (13) izbora, sledi Racunarski fakultet sa jedanaeest (11),
Beogradska bankarska akademija - Fakultet za bankarstvo osiguranje i finansije sa devet (9)
izbora i Fakultetu za pravne i poslovne studije dr Lazar Vrkati¢ sedam (7).

b) Podaci o doktorskim disertacijama
Univerzitet je imao aktivnosti po svim fazama vezanim za izradu i odbranu doktorskih
disertacija, tokom 2022 godine, a ukupan broj odluka je dvadesetpet (25). To predstavlja

smanjenje za devet (9) odluka u odnosu na prethodnu godinu (2021. godinu) kada je ukupan broj
odluka bio tridesetcetiri (34).

Tabela 2: Broj odluka po fazama za izradu i odbranu disertacije

DISERTACIJE
Odluka o Odluka o Odluka o Odluka o
formiranju | odobrenju | formiranju | odobrenju
komisije za izrade komisije za | odbrane
R.b FAKULTET pisanje doktorske ocenu i doktorske [Ukupno
r. izvestajao | disertacije odbranu disertacije
podobnosti doktorske
teme disertacije
1.
Racunarski fakultet 1 1 - - 2
Pravni fakultet
2. | Univerziteta ,,Union” u 1 3(2+1%) 3 3 10
Beogradu
Beogradska bankarska
akademija - Fakultet za
3. | bankarstvo osiguranje i 4 3 2 4 13
finansije
Fakultet za pravne i
poslovne studije dr - - - - -
4. | Lazar Vrkatic¢
UKUPNO 6 7 5 7 25

*U drugoj fazi (Odluka o odobrenju izrade doktorske disertacije) Pravni fakultet Univerziteta Union ima
tri (3) odluka od kojih su dve (2) redovne, a jedna (1) je odluka o izmeni odluke.

Od ukupnog broja od dvadesetpet (25) donetih odluka na Univerziteta, po fakultetima broj
odluka je: Racunarski fakultet — dve (2) odluke, Pravni fakultet Univerziteta ,,Union” u
Beogradu — deset (10) odluka, Beogradska bankarska akademija - Fakulteta za bankarstvo,
osiguranje i finansije trinaest (13) i Fakultet za pravne i poslovne studije dr Lazar Vrkati¢, nema
odluka, jer nema akreditovane doktorske studije.



Promocija doktora nauka po fakultetima Univerziteta bila je sledeca:
1. Racunarski fakultet — nije bilo promocija (0),

2. Pravni fakultet Univerzitet ,,Union” u Beogradu — tri promocije (3),

3. Beogradska bankarska akademija - Fakultet za bankarstvo, osiguranje i finansije — osam

promocije (8),

4. Fakultet za pravne i poslovne studije dr Lazar Vrkati¢ - nije bilo promocija (0).
Ukupno promocija u doktore nauka (1+2+3+4) = jedanaest promocija (11).

c) Dodele diploma

Ukupan broj izadatih diploma na Univerzitetu svih nivoa studija na fakultetima je prikazan u

tabeli 3.

Tabela 3: Broj dodeljenih diploma

DODELJENE DIPLOME

R.br. FAKULTET OA | OAe* | MA | Mae**| DA | DAe***| OS |Ukupno
61 0 6 0 0 0 9 76
1. | Racunarski fakultet
Pravni fakultet 40 40 5 5 3 3 / 96
2. | Univerziteta ,,Union” u
Beogradu
Beogradska  bankarska
akademija - Fakultet za | 94 0 57 0 4 0 0 155
3. | bankarstvo osiguranje i
finansije
Fakultet za pravne i 136 132 56 55 0 0 0 379
4. poslovne studije dr Lazar
\Vrkati¢
331 172 124 60 7 3 9| 706
UKUPNO
Napomena:

OAe*- diploma i dodatak diplomi izdat na engleskom jeziku.
Mae** - master diploma i dodatak diploma izdat na engleskom jeziku.
DAe*** - diploma doktorskih studija i dodatak diploma izdat na engleskom jeziku.

U toku 2022. godine broj izdatih diploma verifikovanih pec¢atom i potpisom Univerziteta na
srpskom jeziku je cetristosedamdesetjedna (471), broj diploma na engleskom jeziku je
dvestatridesetpet (235) diploma, odnosno ukupno sedamstosest (706). Najveci broj izdatih
diploma bio je na Fakultetu za pravne i poslovne studije dr Lazar Vrkati¢ iz Novog Sada na
srpskom stodevedesetdve (192) i engleskom stoosamdesetsedam (187) jeziku. Sledi Beogradska
bankarska akademija - Fakultet za bankarstvo osiguranje i finansije sa stopedesetpet (155)




izdatih diploma, zatim Pravni fakultet Univerziteta ,,Union” u Beogradu Kkoji je izdao
devedesetSest (96) diploma, od kojih je Cetrdesetosam (48) na srpskom i Cetrdesetosam (48) na
engleskom jeziku. Rac¢unarski fakultet je izdao sedamdesetsest (76) diploma.

d) Priznavanje strane visokoSkolske javne isprave (nostrifikacije)

Priznavanje strane visokoSkolske javne isprave (poznato pod nazivom nostrifikacija diplome)
obavlja se na Univerzitetu samo za studente radi nastavka daljeg skolovanja. Ove aktivnosti su
neznatno povecéanje U odnosu na 2021. poslovnu godinu kada je ukupno bilo sedam (7) izvedenih
postupaka priznavanja strane visokoskolske isprave, dok je u 2022. godini ukupno zavr$eno
osam (8) postupaka. U narednoj tabeli dat je obim zavrSenih aktivnosti na Univerzitetu i
fakultetima u 2022. godini.

Tabela 4: Priznavanje strane visokoskolske javne isprave po fakultetima (nostrikacije)

NOSTRIFIKACIJE
Broj zahteva | Broj zahteva Broj
R.br FAKULTET podnetih o kojima je | odbijenih
Univerzitetu | odluc¢eno zahteva
1. | Racunarski fakultet - - -
2. | Pravni fakultet Univerziteta ,,Union” u - - -
Beogradu
3. | Beogradska bankarska akademija - - 7 -
Fakultet za bankarstvo osiguranje i finansije
4. | Fakultet za pravne i poslovne studije dr Lazar - 1 -
Vrkati¢
- 8 -
UKUPNO

Aktivnosti vezane za priznavanje strane visokoskolske javne isprave po fakultetima su izvedene
samo za dve Clanice Univerziteta. Ova aktivnost je sprovedena za sedam (7) kandidata na
Beogradskoj bankarskoj akademiji -Fakultet za bankarstvo osiguranje i finanansije i za jednog
(1) kandidata na Fakultetu za pravne i poslovne studije dr Lazar Vrkatic.

Medunarodna saradnja Univerziteta

U okviru medunarodne saradnje zavrsene su aktivnosti mobilnosti i planirane su aktivnosti koje
je u narednom periodu trebalo realizovati, prema usvojenom planu aktivnosti u dokumentu
Akcioni plan (usvojen 2019. godine). U 2022. godini aktivnosti su bile vezane za:



1. Pripremu za realizaciju projekata u okviru KA 103 HE — medunarodna mobilnost
studenata i nastavnika i

2. Pripremu realizacije projekata u okviru KA 131 HE — medunarodna mobilnost studenata i
nastavnika.

U procesu realizacije KA 131 HE — medunarodna mobilnost studenata, nastavnika i nenastavnog
osoblja:

a) Mobilnost studenata

e Application Form, (Student application for Erasmus+ mobility — traineeship In and Out
UUB Ver.1,

e Student application for Erasmus+ mobility — studying In and Out UUB Ver.1).

e Student Learning Agreement or Traineeship Agreement, (Learning agreement for
studies Incoming to UUB Ver.1, Learning agreement for studies — Outgoing from UUB
Ver.l).

b) Mobilnost nastavnog osoblja

o Application Form, (Staff of UUB application form Erasmus+ Outgoing from UUB Ver.1)

o Erasmus+ teacher and staff mobility Certificate, (Certificate of Erasmus+ staff mobility —
Incoming to UUB Ver.1, Certificate of Erasmus+ staff mobility — Outgoing from UUB
Ver.1)

o Staff Mobility Agreement —teaching In and Out UUB (Staff Mobility Agreement —
teaching Incoming to UUB Ver.1, Staff Mobility Agreement — teaching Outgoing from
UUB Ver.1)

« Staff Mobility Agreement-training In and Out UUB,
(Staff_Mobility_Agreement_training_Incoming to UUB Ver.1,Staff Mobility Agreement

— training Outgoing from UUB Ver.1).

U procesu realizacije projekata u okviru KA 103 HE — medunarodna mobilnost studenata,
nastavnika i nenastavnog osoblja, Univerzitet je u saradnji sa fakultetima sklopio nekoliko
bilateralnih ugovora o uzajamnoj saradnji koja se odnosi na mobilnost studenata i nastavnika.

Univerzitetu su u saradnji sa mati¢nim fakultetima: Pravnim fakultetom Univerziteta ,,Union” u
Beogradu i Beogradskom bankarskom akademijom odobrena namenska bespovratna sredstva u
iznosu od 27 685 EUR za ukupno 12 ucesnika mobilnosti (od toga ukupno sedam (7) studenata i
pet (5) nastavnika) iskoristio deset (10). Tokom 2022. godine je uspesno realizovana studentska
mobilnost Sest (6) studenata i Cetiri (4) nastavnicke mobilnosti. Preostale mobilnosti po ovom
projektu realizovace se tokom 2023. godine. Ugovor o mobilnosti predviden je da traje 24
meseca, ali period je nekoliko puta produzavan zbog pandemije COVIDA-19 i trebalo bi da se u
potpunosti realizuje do 31.03.2023. godine.

U toku 2022. godine odobren je jos jedan Erazmus+ projekat mobilnosti za oblast visokog
obrazovanja (KA131 HE) i odobrena su namenska bespovratna sredstva za ukupno osam (8)
ucesnika mobilnosti (Cetiri (4) studenta i Cetiri (4) nastavnika). Mobilnosti po ovom projektu
realizovace se tokom 2023. godine i trebalo bi da se u potpunosti zavrsi do 31.09.2023. godine.


http://union.edu.rs/wp-content/uploads/2020/05/Student-application-for-Erasmus-mobility-%E2%80%93-traineeship-In-and-Out-UUB-Ver.1.docx
http://union.edu.rs/wp-content/uploads/2020/05/Student-application-for-Erasmus-mobility-%E2%80%93-traineeship-In-and-Out-UUB-Ver.1.docx
http://union.edu.rs/wp-content/uploads/2020/05/Student-application-for-Erasmus-mobility-%E2%80%93-studying-In-and-Out-UUB-Ver.1.docx
http://union.edu.rs/wp-content/uploads/2020/05/Learning-agreement-for-studies-Incoming-to-UUB-Ver.1.docx
http://union.edu.rs/wp-content/uploads/2020/05/Learning-agreement-for-studies-Incoming-to-UUB-Ver.1.docx
http://union.edu.rs/wp-content/uploads/2020/05/Learning-agreement-for-studies-Outgoing-from-UUB-Ver.1.docx
http://union.edu.rs/wp-content/uploads/2020/05/Learning-agreement-for-studies-Outgoing-from-UUB-Ver.1.docx
http://union.edu.rs/wp-content/uploads/2020/05/Staff-of-UUB-application-form-Erasmus-Outgoing-from-UUB-Ver.1.docx
http://union.edu.rs/wp-content/uploads/2020/05/Certificate-of-Erasmus-staff-mobility-Incoming-to-UUB-Ver.1.docx
http://union.edu.rs/wp-content/uploads/2020/05/Certificate-of-Erasmus-staff-mobility-Incoming-to-UUB-Ver.1.docx
http://union.edu.rs/wp-content/uploads/2020/05/Certificate-of-Erasmus-staff-mobility-Outgoing-from-UUB-Ver.1.docx
http://union.edu.rs/wp-content/uploads/2020/05/Certificate-of-Erasmus-staff-mobility-Outgoing-from-UUB-Ver.1.docx
http://union.edu.rs/wp-content/uploads/2020/05/Staff-Mobility-Agreement-%E2%80%93-teaching-Incoming-to-UUB-Ver.1.docx
http://union.edu.rs/wp-content/uploads/2020/05/Staff-Mobility-Agreement-%E2%80%93-teaching-Incoming-to-UUB-Ver.1.docx
http://union.edu.rs/wp-content/uploads/2020/05/Staff-Mobility-Agreement-%E2%80%93-teaching-Outgoing-from-UUB-Ver.1.docx
http://union.edu.rs/wp-content/uploads/2020/05/Staff-Mobility-Agreement-%E2%80%93-teaching-Outgoing-from-UUB-Ver.1.docx
http://union.edu.rs/wp-content/uploads/2020/05/Staff_Mobility_Agreement_training_Incoming-to-UUB-Ver.1.docx
http://union.edu.rs/wp-content/uploads/2020/05/Staff-Mobility-Agreement-%E2%80%93-training-Outgoing-from-UUB-Ver.1.docx
http://union.edu.rs/wp-content/uploads/2020/05/Staff-Mobility-Agreement-%E2%80%93-training-Outgoing-from-UUB-Ver.1.docx

Redovni poslovi su izvrSavani, a posebno poslovi vezani za izradu IzveStaja o
samovrednovanju i ocenjivanju kvaliteta Univerziteta ,,Union” u Beogradu za period 2019-
2021. godinu i aktivnosti vezane za reakreditaciju Univerziteta. Pored navedenih sprovodile
su se aktivnosti na azuriranja sajta, kontinuirano su unos$eni i postavljeni glavni sadrzaji u cilju
obezbedenja transparentnosti izbora u zvanja, repozitorijuma sa doktorskim disertacijama,
sudsko-registarskom dokumentacijom, finansijskim izveStajima od osnivanja do poslednje
izvestajne godine i deo koji sadrzi osnovne podatke o Univerzitetu.

Opsti zaklju¢ak o radu Univerziteta je da su redovne poslovne aktivnosti Univerziteta
izvrSavane prema planu, da je Univerzitet bio posvecen redovnim aktivnostima, da je
organizovano radio na promociji njegovih ¢lanica i Univerziteta, a sve sa ciljem postizanja veéeg
ugleda i ostvarenja $to boljih rezultata u radu Univerziteta u uslovima u kojima se poslovalo
tokom 2022. godine.

Prilog: Finansijski izvestaj za 2022. godinu.
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